Febrero 2023 Ejemplar 2 — Ao 2023

JUREC
] DIOCESIS DE SAN MIGUEL
Area Administrativa-Impositiva -Legal

CALENDARIO FEBRERO 2023
09-02-23 Vence Pago Aportes IPS ENERO 2023

09-02-23 Régimen de Retenciones y/o percepciones CUIT 0,1,2, 3

09-02-23 Pago aportes y contribuciones AFIP mes ENERO 2023 -
CuUITO0,1,2y3

10-02-23 Régimen de Retenciones y/o percepciones CUIT 4, 5, 6

10-02-23 Pago aportes y contribuciones AFIP mes ENERO 2023 -
CUIT4,5y6

13-02-23 Régimen de Retenciones y/o percepciones CUIT 7, 8, 9
13-02-23 Pago aportes y contribuciones AFIP mes enero 2023 -
CUIT7,8y9

RESOLUCION GENERAL AFIP 5314/23 — IMPUESTO
GANANCIAS —- DEDUCCIONDE GASTOS POR SERVICIOS
EDUCATIVOS Y DE TRANSPORTE TERRESTRE DE LARGA
DISTANCIA

Ciudad de Buenos Aires, 13/01/2023
VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2023-00085824- -AFIP-SADMDILEGI#SDGASJ, y
CONSIDERANDO:

Que mediante el articulo 99 de la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional pa-
ra el Ejercicio 2023, se incorpora como inciso j) del articulo 85 de la Ley de Impuesto a las Ganancias, texto
ordenado en 2019 y sus modificaciones, una deduccién de las sumas en concepto de servicios con fines
educativos y de las herramientas destinadas a esos efectos, debidamente acreditadas, que el contribuyente
pague por quienes revistan el caracter de cargas de familia y por sus hijos mayores de edad y de hasta
VEINTICUATRO (24) anos, inclusive, en este Ultimo caso en la medida que cursen estudios regulares o
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profesionales de un arte u oficio, que les impida proveerse de medios necesarios para sostenerse indepen-
dientemente.

Que la deduccion mencionada opera hasta el limite del CUARENTA POR CIENTO (40%) del importe de la
ganancia no imponible establecido en el inciso a) del articulo 30 de la ley del gravamen.

Que, por otra parte, el articulo 100 de la ley mencionada en el primer parrafo del presente considerando,
incorpora un sexto parrafo al articulo 82 de la ley del tributo, en el que se prevé que la deduccién de gastos
de movilidad, viaticos y otras compensaciones analogas abonados por el empleador, correspondiente a la
actividad de transporte terrestre de larga distancia no podra exceder el importe que resulte de incrementar
en CUATRO (4) veces el monto de la ganancia no imponible.

Que ambas previsiones legales tienen vigencia a partir del periodo fiscal 2022.

Que mediante el Decreto N° 18 del 12 de enero de 2023 se regularon diversos aspectos relacionados con
las precitadas normas, y se incorporé un articulo a continuacion del articulo 204 del decreto reglamentario
de la ley del tributo, en el que se definié el alcance que cabe conceder a la deduccién de servicios y herra-
mientas con fines educativos incorporada en el inciso j) del articulo 85 de la citada ley.

Que, asimismo, se fijaron los requisitos que deben cumplirse a los efectos de computar la deduccién de los
mencionados gastos educativos, y la forma de atribuir la deduccién a los progenitores -sean de origen o no-
, conforme al articulo 101 del decreto reglamentario de la ley del gravamen.

Que, por otra parte, se dispuso que el incremento de la deduccion de los gastos de movilidad, viaticos y
otras compensaciones analogas abonados por el empleador en el supuesto de actividades de transporte
terrestre de larga distancia resultara de aplicacién para la actividad de transporte automotor de cargas de
larga distancia, llevada a cabo en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 40 del 1 de enero de 1989
y sus modificaciones, o aquel que lo sustituya en el futuro.

Que mediante la Resolucién General N° 4.003, sus modificatorias y complementarias, se establecié un ré-
gimen de retencion del impuesto a las ganancias respecto de las rentas comprendidas en los incisos a), b),
c) -excepto las correspondientes a los consejeros de las sociedades cooperativas- y e) del primer parrafo, y
en el segundo parrafo del articulo 82 de la ley del citado gravamen.

Que, en virtud de lo dispuesto en la mencionada Ley N° 27.701 y en su reglamentacién, corresponde incor-
porar a la citada resolucién general, como concepto deducible de la base de calculo de la retencidén esta-
blecida por el mencionado régimen, a los pagos efectuados por el empleado en concepto de servicios con
fines educativos y las herramientas destinadas a esos efectos, como asi también establecer los requisitos
pertinentes para su computo en el periodo fiscal 2022.

Que, asimismo, corresponde adecuar las previsiones de dicha norma relacionadas con las deducciones de
la actividad de transporte terrestre de larga distancia.

Que han tomado la intervencion que les compete la Direccion de Legislacion y las Subdirecciones Genera-
les de Asuntos Juridicos, Fiscalizacion, Sistemas y Telecomunicaciones y Técnico Legal Impositiva, y la
Direccion General Impositiva.

Que la presente norma se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 7° del Decreto
N° 618 del 10 de julio de 1997, sus modificatorios y sus complementarios.

Por ello,
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EL ADMINISTRADOR FEDERAL DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Modificar la Resolucién General N° 4.003, sus modificatorias y complementarias, en la for-
ma que se indica a continuacion:

1. Sustituir el segundo parrafo del inciso 0) del Apartado D del Anexo Il, por el siguiente:

“Cuando se trate de actividades de transporte de larga distancia, la deduccién a computar no podra superar
el importe de la referida ganancia no imponible. De tratarse de transporte automotor de cargas de larga dis-
tancia, llevada a cabo en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N® 40 del 1 de enero de 1989 y sus
modificaciones, o aquel que lo sustituya en el futuro, la deduccién a computar no podra superar el importe
que resulte de incrementar en CUATRO (4) veces el referido monto.”.

2. Incorporar como inciso r) del Apartado D del Anexo Il el siguiente:

“r) Sumas en concepto de servicios con fines educativos y de las herramientas destinadas a esos efectos,
con el alcance fijado por el articulo sin nimero incorporado a continuacion del articulo 204 de la reglamen-
tacion de la ley del tributo aprobada por el Decreto N° 862 del 6 de diciembre de 2019, debidamente acredi-
tadas, que el contribuyente pague por quienes revistan el caracter de cargas de familia en los términos del
Apartado 2. del inciso b) del articulo 30 de la ley del tributo y por sus hijos mayores de edad y de hasta
VEINTICUATRO (24) anos, inclusive, en este Ultimo caso en la medida que cursen estudios regulares o
profesionales de un arte u oficio, que les impida proveerse de medios necesarios para sostenerse indepen-
dientemente y que no tengan en el afio ingresos netos -en los términos del articulo 100 de la citada regla-
mentacion- superiores al importe previsto en el inciso a) del primer parrafo del articulo 30 de la misma ley.

El importe maximo a deducir por los conceptos sefialados no podra superar la suma correspondiente al
CUARENTA POR CIENTO (40%) de la ganancia no imponible establecida en el inciso a) del primer parrafo
del articulo 30 de la citada ley del gravamen.

Asimismo, en el periodo fiscal en que se efectle el computo de la deduccion el beneficiario de la renta de-
bera ingresar, a través del servicio ‘Sistema de Registro y Actualizacion de Deducciones del Impuesto a las
Ganancias (SiRADIG) - TRABAJADOR!’, los datos que solicite dicho sistema e ingresar los datos de la fac-
tura que le solicite el sistema.”.

3. Sustituir el Anexo Il (IF-2021-00638836-AFIP-SGDADVCOAD#SDGCTI) por el que se aprueba y forma
parte de la presente resolucién general (IF-2023-00088635-AFIP-SGDADVCOAD#SDGCT]).

ARTICULO 2°.- Las deducciones indicadas en el articulo precedente que hubiera correspondido computar
en el periodo fiscal 2022, deberan informarse a través del servicio “Sistema de Registro y Actualizacion de
Deducciones del Impuesto a las Ganancias (SiRADIG) - TRABAJADOR?” hasta el plazo previsto en el inciso
c) del articulo 11 de la Resolucién General N° 4.003, sus modificatorias y complementarias.

En caso de que a dicha fecha se hubiese producido la desvinculacion laboral del sujeto beneficiario, sin que
existiera otro empleador que actlie como agente de retencion, y se hubiese practicado la liquidacion final,
reteniendo el impuesto que correspondia sin deducir las sumas en concepto de servicios y/o herramientas
con fines educativos que correspondan, se debera cumplir con las obligaciones de presentacion de la de-
claracion jurada y de inscripciéon, mencionadas en el articulo 13 de la Resolucién General N° 4.003, sus
modificatorias y complementarias.
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ARTICULO 3°.- Las disposiciones de la presente resolucién general entraran en vigencia el dia de su publi-
cacion en el Boletin Oficial, resultando de aplicacién a partir del afo fiscal 2022, inclusive.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacién en el
Boletin Oficial y archivese.

Carlos Daniel Castagneto

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién General se publican en la edicion web del BORA -
www.boletinoficial.gob.ar-

e. 16/01/2023 N° 1902/23 v. 16/01/2023

Fecha de publicacion 16/01/2023

DISPOSICION 1/2023 — SRT — VALOR SUMA FIJA ENERO 2023

Ciudad de Buenos Aires, 18/01/2023

VISTO el Expediente EX-2023-03045887-APN-SCE#SRT, las Leyes N° 19.549, N°24.557, N° 26.773,
N° 27.348 y sus respectivas normas modificatorias, reglamentarias y complementarias, los Decretos
N° 1.759 de fecha 03 de abril de 1972 (t.0. 2017), N2 590 de fecha 30 de junio de 1997 y sus modificatorios,
las Resoluciones del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.E. Y S.S.) N° 467
de fecha 10 de agosto de 2021, N° 649 de fecha 13 de junio de 2022, las Resoluciones de esta
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.) N° 4 de fecha 11 de enero de 2019, N° 47 de
fecha 31 de agosto de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucion N° 467 de fecha 10 de agosto de 2021, el MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.E. Y S.S.) establecié el mecanismo de actualizacion trimestral del
valor de la suma fija prevista en el articulo 5° del Decreto N° 590 de fecha 30 de junio de 1997, sus modifi-
catorios y normativa complementaria, como una medida proporcionada a los fines de garantizar el debido
financiamiento de las prestaciones.

Que el articulo 5° de la resolucion citada en el considerado precedente encomienda a esta
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.), la publicacién trimestral del valor de la suma
prevista en el articulo 5° del Decreto N° 590/97 obtenido por aplicacién de lo dispuesto en el articulo 2° de
la misma normativa.

Que por Resolucion S.R.T. N° 47 de fecha 31 de agosto de 2021, se faculté a la Gerencia de Control Pres-
tacional a efectuar los calculos trimestrales conforme lo dispuesto en el articulo 2° de la Resolucién M.T.E.
Y S.S. N° 467/21 y a realizar la publicacién correspondiente de los mismos.

Que posteriormente, el M.T.E. Y S.S. dispuso mediante la Resolucién N° 649 de fecha 13 de junio de 2022
que para las obligaciones correspondientes al devengado del mes de julio de 2022 con vencimiento agosto
del mismo afio, y subsiguientes, el valor de la suma fija se incrementara mensualmente segun la variacion
de la Remuneracion Imponible Promedio de los Trabajadores Estables (R.I.P.T.E.) -Indice no decreciente-,
entre el segundo y el tercer mes anteriores al mes devengado que corresponda siendo de aplicacion exclu-
sivamente a unidades productivas del Régimen General.
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Que considerando que es de aplicacion la actualizacién del devengado del mes de enero de 2023, es nece-
sario tomar los valores de los indices de noviembre y octubre de 2022 en el caso del Régimen General
(Unidades Productivas).

Que en tal sentido, de la divisién aritmética de dichos indices, 21055,73 y 19938,61, respectivamente, se
obtiene un valor de 1.0560 que multiplicado por el valor bruto actual de PESOS CIENTO SETENTA Y TRES
CON 41/100 ($ 173,41) arroja un monto de PESOS CIENTO OCHENTA Y TRES CON 13/100 ($ 183,13).

Que en el caso del Régimen Especial de Casas Particulares es de aplicacién la actualizacion del devenga-
do del mes de enero de 2023 conforme lo indicado en la Resolucion N° 467/21, para lo cual es necesario
tomar los valores de los indices de noviembre y agosto de 2022.

Que en consecuencia, de la division aritmética de dichos indices, 21055,73 y 17786,79, respectivamente,
se obtiene un valor de 1.1838 que multiplicado por el valor bruto actual de PESOS CIENTO CINCUENTA'Y
CUATRO CON 70/100 ($ 154.70) arroja un monto de PESOS CIENTO OCHENTA Y TRES CON 13/100
($183.13).

Que a los fines de facilitar la identificacién del monto a integrar con destino al FONDO FIDUCIARIO DE
ENFERMEDADES PROFESIONALES (F.F.E.P.), se estima pertinente aplicar las reglas de usos y costum-
bres respecto del redondeo decimal, por lo que la suma fija prevista en el articulo 5° del Decreto N° 590/97
queda entonces determinada en PESOS CIENTO OCHENTA Y TRES ($ 183) para ambos regimenes.

Que la Gerencia de Asuntos Juridicos y Normativos ha intervenido conforme sus facultades y competen-
cias.

Que la presente medida, se dicta en ejercicio de las facultades conferidas en el articulo 36 de la Ley
N° 24.557, el articulo 3° de la Ley N° 19.549, el articulo 2° del Decreto Reglamentario N° 1.759 de fecha 03
de abril de 1972 (t.0. 2017), las Resoluciones M.T.E. Y S.S. N° 467/21 y N° 649/22 y las Resoluciones
S.R.T. N° 4 del 11 de enero de 2019 y N° 47/21.

Por ello,

EL GERENTE DE CONTROL PRESTACIONAL

DISPONE:

ARTICULO 1°.- Establécese que el valor de la suma fija prevista en el articulo 5° del Decreto N° 590 de fe-
cha 30 de junio de 1997 y sus modificatorias y normativa complementaria, calculada conforme lo dispuesto
en el articulo 2° de la Resolucién del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
(M.T.E. Y S.S.) N° 467 de fecha 10 de agosto de 2021 y en el articulo 2° de la Resolucion M.T.E. Y S.S.
N° 649 de fecha 13 de junio de 2022, sera para ambos regimenes de PESOS CIENTO OCHENTA Y TRES
($ 183) para el devengado del mes de enero de 2023.

ARTICULO 2°.- La nueva suma determinada en el articulo precedente se abonara a partir del mes de febre-
ro de 2023.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
archivese.

Marcelo Angel Cainzos
ART valor de la suma fija e. 20/01/2023 N° 2434/23 v. 20/01/2023

Fecha de publicacion 20/01/2023

PRESENTACION DOCUMENTACION I.P.S. -
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CARPETA ANUAL 2022 — VENCIMIENTO 30-03-2023

Modificacion al 04/03/20/22

g GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

I
i pS INSTITUTO O _ .+ BUENOS AIRES

PRESENTACION DE DOCUMENTACION
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS PRIVADOS

INSTRUCCIONES DE ARMADO de Carpeta ANUAL (que incluye los 3 cuatrimestres)
y/o Carpeta Parcial para su presentacion anté el IPS.

La documentacion de los periodos vencidos se presentarda ante el Departamento Recursos Entes No
Oficiales, calle 5 n® 729 - La Plata (1900), en UNA SOLA CARPETA DE CARTULINA POR ANO, dos
tapas sin solapas, con sujeta papel, colocande archivada desde abajo hacia arriba, lo siguiente:

1) Planta Organico Funcional (P.O.F.) aprobada por DIEGEP.
2) Planta Funcional (P.F.) aprobada por DIEGEP.

Luego y desde el mes mas antiguo del ano que presentan, lo siguiente:

3) Planillas Discriminativas del Personal Docente No Subvencionado (formularios DIEGEP 20), con todas
sus hojas firmadas por representante legal e Inspector/a.

4) Reporte ejecutado con el Aplicativo CONTROL_DIPREGEP20 (ultima versién vigente) sobre el archivo
del cuatrimestre que se presenta, donde en el item a) Detalle de Inconsistencias conste que << Se han
validado todos los casos >>.

5) DDJJ Cuatrimestrales del 1°, 2° y 3°, o Parcial firmada por Propietario y Representante Legal.
6) Caratula de carpeta por cada cuatrimestre presentado, firmada por Propietario y Representante Legal
con todos los datos correctos ycompletos.

En la contratapa de la carpeta, v en un folio abrochado, se debe colocar solamente, la
documentacion gue se devolvera al colegio, como constancia de recepcion, luego del control IPS:

- Otro original firmado del formulario del punto 5. DDJJ cuatrimestral por cada cuatrimestre

- Ofro original firmado del formulario del punto 6. Formulario de caratula de recepcién, por cada
Cuatrimestre.

- Originales de las DDJJ mensuales y los tickets bancarios, los que seran devueltos al establecimiento una
vez efectuada la revision.

Los meses en que solo cuenten con PERSONAL DOCENTE SUBVENCIONADO, deberan presentar
una carpeta con: Formulario de Caratula de Recepcion, POF Y PF y Formulario de DDJJ ANUAL
firmado por Propietario y/o Representante Legal, marcando los meses correspondientes. En la
contratapa, en un folio abrochado, para devolver al colegio, otro original de Caratula y DDJJ anual.

En ninguna caso, se presentara con la carpeta descripta, una segunda carpeta
por el mismo periodo, como copia del colegio.

Derechos reservados. Prohibida su reproduccién.
Editor Responsable: Claudio H. Burdet

Editado: 01/02/2023




